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Zukunftsorientiert – leistungsstark – modern 
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Unsere 50-jährige Erfahrungen für Ihren Nutzen! 

Folgende Themen haben wir in und mit der Justiz durchgeführt. Profitieren Sie von unseren dabei 
erworbenen Kompetenzen. 

 

Führung und Motivation 
• Führung im Wandel 

Baustein 1: Personalentwicklung 
Baustein 2: Mitarbeiter motivieren, 
auch in schwierigen Zeiten 

• Die Führungspersönlichkeit 
Rhetorik und 
Persönlichkeitsentwicklung 

• Führungskraft und Führungserfahrung 
Praxisorientiertes 
Führungskräftetraining 

• Erfolgreiche Mitarbeiterführung in der 
Wachtmeisterei 

• Kritische Führungsgespräche führen 
• Gespräche mit Mitarbeitern als 

Führungsinstrument 
 
Kommunikation und Konflikte 
• Frei Sprechen und sicher Auftreten 

Rhetoriktraining 
• Konstruktiver Umgang mit 

- Konflikten 
- schwierigen Situationen 
- schwierigem Publikum 

• Azubis qualifiziert anleiten 
• Typisch Gerichtsvollzieher! 
 
Methoden und Arbeitstechnik 
• Arbeitstechnik und Zeitmanagement 
• Arbeitstechnik und Zeitmanagement 

für Gerichtsvollzieher 

• Unterricht lebendig gestalten 
Grund / Aufbau / Praxis 

• Grundlagen Projektmanagement 
• Konzentrations- und 

Gedächtnistraining 
• Zeit- und Stressmanagement 
• Präsentieren, Visualisieren, Moderieren 
 
Selbstmanagement 
• Stress- und Stressbewältigung 
• Das Vorzimmer als zentrale 

Schnittstelle 
• Das Servicecenter als zentrale 

Schnittstelle 
 
Menschen im Wandel 
• Identifikation mit dem Beruf 
 
Teamtraining und Zusammenarbeit 
• Das Servicecenter als erfolgreiches 

Team 
• Teamtraining und Kommunikation für 

Wachtmeister 
• Wir gestalten unsere Zusammenarbeit 

in der Abteilung 
Analyse + Workshops 

• Die Zukunft motiviert gestalten 
Führungsspitze, Führungskräfte, 
Mitarbeiter, Teamentwicklung 

 
Weitere Themen 
auf Seite 2 
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Justiz als Dienstleister 
• Umgang mit dem Bürger 

Stark in der Bevölkerungsorientierung 
• Bürgerkontakt am Telefon 
• Umgang mit dem Bürger 

Veranstaltung für Gerichtsvollzieher 
• Konfliktmanagement im Bürgerkontakt 
 
Coaching 
• Alle individuellen Themen für 

Führungskräfte 
Anonymisiert per Gutscheinverfahren 

Beratung für eine optimale 
Zusammenarbeit 
• Personal entwickeln und führen 
• Systemische Konfliktlösung 
• Beratung von Führungskräften zur 

Organisations- und 
Personalentwicklung 

• Zusammenarbeit in der Insolvenzabt. 
• Vollzug: Zusammenarbeit VDL – WDL 
• Zusammenarbeit im Führungsteam 
• Zukunft gestalten im Führungskreis 

 

 
 
 
 
 
 

 

Wir verstehen uns immer als Interaktionsberater. Nach dem Motto “Wir finden Lösungen“ sind 
wir Ihr kompetenter Partner, wenn es darum geht: 
• Das Zusammenspiel der Menschen zu verbessern 
• Die Einstellung und das Verhalten der Mitarbeitenden zu optimieren 
• Die Veränderung in und die Akzeptanz für die Struktur zu schaffen 
• Ihre Ideen als Verantwortlicher umzusetzen 
 
Mit Ihnen und für Sie erarbeiten wir Struktur, Veränderungs- und Veranstaltungskonzepte und 
setzen sie passgenau um. 
 
Nehmen Sie uns beim Wort – und rufen Sie uns einfach an 07157 – 538 30 0 
 
Wir freuen uns auf Sie 
Ihr Team von FISCHER Consulting 

 


